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2024. godina protekla je u brojnim aktivnostima i
promjenama, nastalim kao rezultat dugogodišnjih utjecaja

organizacija civilnog društava na sustave koji se bave
potrebama osoba s invaliditetom.



Osim uobičajenih aktivnosti, kojima se Društvo bavi,
iznimno smo ponosni na pružanje usluge osobne

asistencije, koja je u našoj organizaciji osigurana kao
licencirana usluga te osim za članove Društva, istu

pružamo i osobama s invaliditetom, koji ju žele
koristiti preko naše organizacije, prepoznavši nas kao

adekvatno organizirani sustav, koji problematici
osoba s invaliditetom pristupa uz korištenje svih

raspoloživih resursa, fleksibilno i uz empatiju. Zakon
o osobnoj asistenciji donio je mnoge promjene, veći

broj korisnika usluge, ali i veliki broj izazova i
nepoznanica o radu i provedbi iste. 

USLUGA OSOBNE
ASISTENCIJE

Razvijajući suradnju sa Zavodom za
socijalnu skrb, zajedničkim trudom i

razmjenom stečenih znanja i vještina,
usluga osobne asistencije, u pojedinim
slučajevima, osigurana je na iznimno

inovativan način, koji se pokazao
potpuno učinkovit i uspješan.

Kako bi se usluga osigurala svim
korisnicima, koji su istu koristili kroz

projektne aktivnosti, Društvo je, u
suradnji s nadležnim Ministarstvom,

projekt provodilo do 31. listopada ove
godine, sve do donošenja Rješenja o

broju sati usluge za sve korisnike iste. 



DMSPSŽ jedna je od organizacija koja je svojim dugogodišnjim
radom utjecala na bolje uvjete življenja osoba s invaliditetom u
Požeško-slavonskoj županiji. Obzirom da je jedan od problema s
kojim se susreću organizacije civilnog društva u Republici
Hrvatskoj osigurati održivost i zadržavanje stručnih ljudskih
resursa, što posebice utječe na učinkovitost u promjenama
unutar društva, pružanje socijalnih usluga ciljnim skupinama u
zajednici te osviještenost zajednice o problemima osoba s
invaliditetom, Društvo aktivno aplicira projektne prijedloge na
sve raspoložive javne pozive i natječaje, po kojima zadovoljava
uvjete prijave. 



Kako bismo osigurali održivost naše organizacije,
prijavili smo prijedlog Institucionalne podrške na

otvoreni poziv, u travnju 2024. godine, koji je raspisala
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva u
Republici Hrvatskoj. Podrška nam je odobrena i

aktivnosti iste će se provoditi u razdoblju od 01. srpnja
2024. godine do 30.lipnja 2025. godine. Ukupno odobrena

sredstva za provedbu aktivnosti iznose 26.534,00 eura.
Podrškom su obuhvaćena sredstva zapošljavanje nove
osobe u skraćenom radnom vremenu, u trajanju 4 sata

dnevno, udio u plaći već dugotrajno zaposlene osobe na
poslovima voditelja projekta i financijskog asistenta

Društva, režijske i uredske troškove te posebice važna
sredstva za izradu Baze članova Društva, kako bi svi

podaci o članovima organizacije bili dostupni na jednom
mjestu.

INSTITUCIONALNA
PODRŠKA



Realizacijom projekta Zaželi – Možemo Sve 2“ -
prevencija institucionalizacije, SF.3.4.11.01.0122,

financiranog iz Europskog socijalnog fonda, u
okviru Programa Učinkoviti ljudski potencijali

2021-2027. realizirana su sredstva za trogodišnje
pružanje usluge pomoći u kući za starije i/ili osobe

s invaliditetom, u periodu od 11.travnja 2024.
godine do 11. veljače 2027. godine. Glavne

aktivnosti projekta obuhvaćaju zapošljavanje
pružatelja usluga, 15 osoba , koje će pojedinačno,
za najmanje 6 pripadnika ciljne skupine obavljati
kućanske poslove, pomoći u organizaciji prehrane

i održavanju osobne higijene i drugih
svakodnevnih potreba. Korisnik potpore, Društvo,
obvezan je nabaviti i podijeliti pakete kućanskih i

osnovnih higijenskih potrepština, pripadnicima
ciljne skupine, korisnicima navedene usluge. 

“ZAŽELI - MOŽEMO SVE 2"



Cilj projekta je pružanje usluge potpore i
podrške u svakodnevnom životu starijim
osobama i osobama s invaliditetom kroz

poboljšanje jednakog i pravodobnog
pristupa kvalitetnim, održivim i

cjenovno pristupačnim uslugama, među
ostalim uslugama kojima se promiče

pristup stanovanju i skrbi usmjerenoj na
osobu, među ostalim zdravstvenoj skrbi;
modernizacija sustava socijalne zaštite,

uključujući promicanje pristupa
socijalnoj zaštiti, s posebnim naglaskom

na djecu i skupine u nepovoljnom
položaju; poboljšanje dostupnosti,

uključujući za osobe s invaliditetom,
djelotvornosti i otpornosti sustava

zdravstvene skrbi i usluga dugotrajne
skrbi. Projekt je realiziran u partnerstvu

s općinom Jakšić i teritorij pružanja
usluge obuhvaća grad Požegu i okolicu te

područje općine Jakšić. Ukupno
odobrena projektna sredstva iznose

765.000,00 eura.

“ZAŽELI - MOŽEMO SVE 2"



Aplicirajući projektne prijedloge unutar
lokalne zajednice, realizirali smo
ukupno 8 manjih projekta, kojima

dodatno razvijamo suradnju s
organizacijama civilnog društva u našoj
županiji, osiguravamo prepoznatljivost

učinkovitosti naše organizacije te
različitim socijalnim aktivnostima

pridonosimo sadržaju naših aktivnih
članova. Ukupno odobrena sredstva

navedenih podrški iznose 4.015,00 eura.
U svim aktivnostima koristimo potporu
naših volontera, s naglaskom na razvoj
volonterske usluge, kao snažne potpore
zajednici. Kroz realizaciju sredstava na
lokalnoj razini, Društvo je u ovoj godini

osiguralo niz edukacija o novim
zakonskim okvirima, primjenama i
mogućnostima utjecaja na buduće

primjene pozitivne prakse.

REALIZIRANI PROJEKTI  -
LOKALNA SAMOUPRAVA



Razvijajući suradnju, poseban smo trud
ulagali u komunikaciji s predstavnicima
socijalnog, zdravstvenog i mirovinskog

sustava. Koristeći prilike da njihovi
predstavnici sudjeluju u našim

projektnim aktivnostima, prikupili smo
niz korisnih informacija o pružanju

potpore osobama s invaliditetom.
Stručni savjetnik Pravobranitelja za

osobe s invaliditetom, područnog ureda
Osijek, gospodin Mario Burek, spec.
neurolog, gospođa Irena Gašparić,
voditeljica Zavoda za socijalni rad,

gospođa Kristina Stankijević - Balenović,
socijalne radnice Antonija Kolesarić,

Josipa Kolić i drugi te predstavnica ZOSI,
područni ured Požega, gospođa Lidija

Mesić, učinili su informacije o pravima
osoba s invaliditetom dostupnijima,
osiguravši nam potporu u rješavanju

problematike i prava osoba s
invaliditetom. 

REALIZIRANI PROJEKTI 



REALIZIRANI PROJEKTI 

Zajedničkim diskusijama, koristeći
prilike da u iste uključimo i organizacije
drugih civilnih organizacija, razvili smo

predispoziciju da svojim aktivnim
utjecajem stvorimo dodatne resurse za
skrb usmjerenu na osobu, prepoznavši

sve njezine potrebe i mogućnosti
korištenja svih individualno preostalih
mogućnosti, bez obzira na invaliditet.

Kroz osigurana projektna sredstva,
pripremili smo i tiskali brošuru o novim
zakonskim regulativama i pravima osoba

s invaliditetom.



Aktivno smo sudjelovali u svim
aktivnostima SDMSH-a, tako da su

naše ovlaštene osobe za zastupanje,
članovi i zaposlenici sudjelovali na

Sjednicama Predsjedništva, godišnjoj
Skupštini Saveza, MS vikendu i IV.

Hrvatskom Simpoziju osoba oboljelih
od multiple skleroze. Naši članovi i
volonteri aktivno sudjeluju u svim
inicijativama i kampanjama, koje u

budućnosti trebaju rezultirati
promjenama koje će osigurati

boljitak svih oboljelih.

SUDJELOVANJE U
AKTIVNOSTIMA SDMSH



Sve navedene aktivnosti odrađene
su s ciljem maksimalnog

iskorištavanja dostupnih prilika,
kako bismo osigurali najvažnije
usluge, sadržaje i novotarije za

naše članove, a ponajviše utjecali
na svijest javnosti o bolesti koja

uzrokuje invaliditet, snažno utječe
na životne navike oboljelih i
njihovih obitelji te mijenja

mogućnosti cjelokupne zajednice.

Očekujući nove izazove u ovim nimalo jednostavnim
vremenima, želimo poručiti da su organizacije

civilnog društva naviknute na prepreke i nedostatke
jasnih potpora unutar sustava djelovanja, no to neće

umanjiti našu volju u borbi za bolje uvjete osoba s
invaliditetom i marginaliziranih skupina unutar

zajednice u kojoj djelujemo.



Svim organizacijama
želimo daljnji uspjeh

u radu, bolju i veseliju
budućnost, u kojoj

ćemo moći nesmetano
raditi, stvarati nove

ideje i doprinijeti
razvoju zajednice,
koje pruža jednake
mogućnosti za sve

svoje dionike.


